Lagerledare

Vill du vara en forebild f6r andra och tycker om att ha ansvar?

Bli lagerledare!

Owm uppdraget som lagerledare

Lagerledare dr unga reumatiker som leder
andra unga reumatiker pa nagot av vara fyra
lager vi arrangerar varje ar. Lagerverksam-
heten dr en viktig del for att vi ska kunna
uppna var vision om att alla unga reumatiker
ska kunna kdnna livsglddje och kunna uppfylla
sina drommar.

Som lagerledare ansvarar du tillsammans med
en grupp av ledare for att planera och genom-
fora lager. Under planeringen finns det utrym-
me for kreativitet och stort dgandeskap 6ver
processen och innehallet pa sjédlva lagret.

Varje ar arrangerar Unga Reumatiker fyra
lager:

) Smdbarnsldger en helg i november for
medlemmar mellan 0-6 ar.

Barnldger en helg i oktober for medlem-
mar mellan 7-13 ar.
maren for medlemmar mellan 14-19 ar.

Unga Vuxnaldger en langhelg i augusti

. Ungdomsldger en vecka i borjan av som-
. for medlemmar mellan 20-30 ar.

Hur gar du till vaga for att bli
lagerledare?

Anmadl dig genom formularet
pa var hemsida genom att skanna
QR-koden har bredvid eller ga in

pa www.ungareumatiker.se/en-
gagera-dig/

Anmal dig senast 31 januari!

Forvantningar pa dig som lagerledare

For att bli lagerledare maste du vara medlem

i Unga Reumatiker och vara 6ver 18 ar. Du ska
ocksa kunna uppvisa ett giltigt utdrag fran be-
lastningsregistret for arbete med barn.

Vi forvantar oss att du som vill vara lagerledare
har mojlighet att medverka pa planeringsmoten
infor de fyra ldgerna samt delta pd lagerna som
arrangeras under aret. Det gar att gora undantag
om du inte har méjlighet att inte vara med pa
varje lager.

I april varje ar arrangerar Unga Reumatiker en
utbildningshelg som du ocksa forvantas delta pa

ddr du far 1ara dig mer om rollen och traffa andra
engagerade.

Som légerledare fdr du:

Mojlighet att traffa andra medlemmar och
vara en viktig del av organisationens arbete

Fa mojlighet att vara med i hela processen
fran planering till genomférandefas

Delta pa den arliga utbildningshelgen

Vara forebild for ldgerdeltagarna och en del
av nagot storre

Meriterande erfarenheter och utvecklade
egenskaper

Mindre ekonomisk ersdttning utgar till dig




